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AGENCE POUR LA SECURITE DAKAR, L 16 mars 2022
DE LA NAVIGATION AERIENNE
EN AFRIQUE ET A MADAGASCAR

N° 2022/ 16259 /AsEcNA/DGDD/DRHD/DRHDA

APPEL A CANDIDATURES INTERNES POUR LE POURVOI DU POSTE
DE CADRE ETUDES IGC

L’ASECNA recherche pour sa Direction des Etudes et Projets (DET), des candidatures
exclusivement internes, concernant les agents en activité dans ses services communautaires
a la date limite de réception des candidatures, pour occuper le poste de Cadre Etudes IGC.

La date limite de réception des candidatures est fixée au : 17 avril 2022

I - DESCRIPTION DU POSTE :

Le candidat retenu aura pour mission de participer a la réalisation des études de Génie civil
des infrastructures aéroportuaires.

A ce titre, il sera principalement chargé de :

e Réaliser toute étude technique relative a son domaine de compétence :

- des études de recherche de sites, des plans de développement des aéroports, de
schémas directeurs et plans de masse, d'établissement de plans de
dégagements, d'obstacles et de stationnement d'aéronefs ;

- du suivi des études topographiques, de sol et des campagnes d'auscultation
nécessaires aux études aéroportuaires ;

- des études de génie civil, des pistes d'atterrissage, des voies de relation, des
parkings avions, des voies routiéres de desserte, de l'assainissement des plates-
formes, des chaussées et des réseaux divers ;

- des études liées a l'acquisition des véhicules de lutte contre 1'incendie.

e Elaborer les dossiers d'Etudes d'Avant-Projet Sommaire (APS), Avant-Projet Détaillé
(APD) et le Dossier de Consultation d'Entreprises (DCE) ;

o Rédiger les spécifications techniques pour l'acquisition des véhicules de sauvetage et
de lutte contre l'incendie (SLI) ;

e Réaliser pour le compte du Département Ingénierie et Prospective sur demande
officielle des entités internes a !'Agence ou externes des prestations d'expertise,
d'ingénierie et de maitrise d'ceuvre ;

e Participer aux réunions notamment Sous-Comités Technique et Comités Technique
sur les dossiers d'études, aux commissions d'analyses des offres, a diverses réunions,
aux séminaires, etc. ;

e Participer aux missions de recueils de données sur site(s), aux recettes en usine(s) et
sur site (s) ainsi qu'aux missions de controdle et de surveillance des travaux ;

e Elaborer les tableaux de bord relatifs aux études et veiller a leur mise a jour ;
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II - PROFIL EXIGE :

1. FORMATIONS :

Les candidats doivent étre titulaires d'un diplome universitaire de niveau Bac+5, ou d'un
diplome de niveau BAC+5 délivré par des Ecoles de référence dans le domaine du génie civil,
option Travaux Publics.

2. EXPERIENCE :

Les candidats doivent avoir une expérience professionnelle d'au moins cing (05) ans dans le
domaine.

3. QUALITES PERSONNELLES :

= Sens de l'organisation et des responsabilités

= Sens du travail en équipe

» Esprit d’analyse et de synthése

» Savoir travailler sous pression et faire preuve de réactivité ;

=  Savoir travailler avec soin et méthode ;

» Faire preuve de déontologie et d'éthique ;

= Aptitudes a communiquer et a gérer des relations professionnelles.

4. COMPETENCES TECHNIQUES :

Les candidats doivent :

» Savoir gérer un projet ;

» Connaitre et savoir appliquer les normes et les dispositions réglementaires relatives a
son domaine d’intervention ;

» Savoir optimiser les ressources et moyens nécessaires pour l'activité et hiérarchiser
les priorités ;

» Savoir rédiger les documents administratifs et / ou techniques ;

» Savoir s'exprimer et écrire en anglais dans le cadre de ses activités professionnelles

» Savoir exploiter les outils informatiques et les logiciels spécifiques dédiés.

IIT - CONDITIONS D’EMPLOI ET DE REMUNERATION :

Conformes aux dispositions du Statut Unique et du Code de Rémunération du Personnel de
’ASECNA.

IV - PROCEDURE DE SELECTION :

Les candidatures devront étre accompagnées des piéces ci-apres :

= Lettre de motivation ;

» Curriculum Vitae (CV) ;

= Copie(s) certifiée(s) conforme(s) de(s) diplome(s) obtenu(s) ;
= Attestation(s) de(s) stage(s) effectué(s) le cas échéant.

A lissue de cette procédure de sélection, aucun dossier ne sera retourné aux postulants.
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V- ACTE DE CANDIDATURE :

Le présent appel a candidatures est disponible sur le site web de 'ASECNA, a l’adresse
suivante : www.asecna.aero

Les personnes intéressées et ayant la qualification sont invitées a soumettre leurs
candidatures en ligne sur ce site.

Les candidatures recues apreés la date limite indiquée ou a une adresse autre que celle
mentionnée ci-dessus seront déclarées irrecevables.

L’ASECNA se réserve le droit de ne donner aucune suite au présent avis.

P/LE DIRECTEUR GENERAL ET PAR DELEGATION

GUELPINA Ceubah

Diffusion

Toutes Structures Siege
Toutes les DGRP /DGAN
DGDP-DGDM
EAMD-ERNA-ERSI
Affichage Direction Générale
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